
 
 
 
  

Recrute 
Coordinateur(Trice) pédagogique/professeur(e) de 

FLE/alphabétisation 

R-356/2024 

10/07/2024 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention du Directeur 

Coordinateur du GME 

A l'adresse suivante: Direction Territoriale de l’ALEFPA - 51 Boulevard de Strasbourg – Lille 

Ou par mail au : pmarc@alefpa.fr 

  

Date limite de réception des candidatures :  01/09/2024 

 

 

 

 

 Sous l’autorité du directeur coordinateur du groupement inter-associatif ALEFPA, Temps de Vie et ASRL, vous 

assurerez, au sein d’une équipe mobile pluridisciplinaire, la mise en place du dispositif d’accompagnement 

linguistique pour l’inclusion socio-professionnelle des mineurs non-accompagnés âgés de 16 à 21 ans (dispositif 

« ALPIS »). Cette opération est cofinancée par le Fonds Social Européen (FSE+) dans le cadre de l’appel à projet sur le 

suivi des jeunes sortants de l’aide sociale à l’enfance (ASE) avec comme priorité d’investissement de « favoriser l’accès 

à l’emploi des jeunes et renforcer leur employabilité par la réussite éducative ».  

Vous serez principalement en charge de : 

- Définir les besoins en formation, fixer les objectifs pédagogiques, évaluer les résultats obtenus et rédiger les 

plannings des formateurs. 

- Animer des cours de FLE/Alphabétisation. 

- Faire l'inventaire des ressources pédagogiques, coordonner les tests de positionnement et assurer un suivi sur la 

qualité des enseignements dispensés. 

- Gérer et développer le montage de formations, assurer le suivi de l’activité des formations et des indicateurs 

quantitatifs et qualitatifs. 

- Elaborer des outils/supports pédagogiques adaptés au public cible avec un focus sur les cycles de formation sur 

l’apprentissage du français à visée professionnelle et du numérique. 

- Dynamiser le réseau partenarial (CIO, CASNAV, CCAS…) 

 

 

 

 

 

 - Diplôme de niveau 6 minimum (Licence ou diplôme équivalent) en Français Langue Etrangère et/ou sciences 

du langage. 

- Expérience dans la coordination d’équipes et d’un dispositif d’accompagnement linguistique. 

- Connaissance des critères et des types d’évaluations. 

- Connaissance de la didactique des langues étrangères. 

- Capacité de suivi de la qualité des enseignements. 

- Maitrise de l’outil informatique : ordinateur portable, Word, Excel. 

- Maitrise de l’écrit professionnel. 

- Qualités organisationnelles et relationnelles. 

- Capacité d’animation de cours de FLE et/ou d’alphabétisation. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Groupement inter-associatif Nord 

CDD 18 mois – Temps Plein – CCN 66 Fin septembre 2024 
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